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OPINIA PRAWNA

Dotyczaca: stosowania postanowiefi rozporzadzenia Ministra Zdrowia z
dnia 8 wrzesnia 2015 r. w sprawie ogélnych warunkéw uméw o
udzielanie §wiadczed opieki zdrowotnej (Dz.U. z 2015 r. poz. 1400)
wzgledem pielegniarek i poloznych bezposrednio uczestniczacych w
realizacji §wiadczedd opieki zdrowotnej przez ,,podwykonawcéw”
Swiadczeniodawcéw  posiadajacych umowy na ich realizacje z
Narodowym Funduszem Zdrowia.

Warszawa, dnia 2 listopada 2015 r.



DLA : Prezesa Naczelnej Izby Pielegniarek i Poloznych w Warszawie

DOTYCZACA: stosowania postanowien rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 8 wrzesnia
2015 r. w sprawie ogolnych warunkéw uméw o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej
(DzU. z 2015 r. poz. 1400) wzgledem pielegniarek i potoznych bezposrednio
uczestniczagcych w realizacji $wiadczen opieki zdrowotnej przez ,podwykonawcéw”
swiadczeniodawcoéw posiadajacych umowy na ich realizacje z Narodowym Funduszem

Zdrowia.
SPORZADZONA PRZEZ : 1.pr. Piotta Silakiewicza

Wniosek:

Pielegniarki i polozne posiadajace np. umowe o prace u ,,podwykonawcy” okreslonego
Swiadczeniodawcy, realizujace bezposrednio §wiadczenia opieki zdrowotnej w tramach
umowy z NFZ zawarte] przez tego $wiadczeniodawce réwniez powinny by¢ objete
postanowieniami rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 8 wrzesnia 2015 . w sprawie

ogdlnych warunkéw uméw o udzielanie §wiadczen opieki zdrowotnej (Dz.U. z 2015 r.

poz. 1400).

Uzasadnienie:

Stan faktyczny:

Przedmiot zapytania dotyczy objecia przewidzianym w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 8
wrzesnia 2015 r. w sprawie ogélnych warunkéw uméw o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej
(Dz.U. z 2015 1. poz. 1400) wzrostem wynagrodzefi dla pielggniarek i poloznych, uczestniczacych
w realizacji swiadczeri opieki zdrowotnej u $wiadczeniodawcy posiadajacego umowe z NFZ w
oparciu o stosunek prawny laczace je nie bezposrednio z tym §wiadczeniodawes lecz z jego

podwykonawca.

Ocena prawna:

W pierwszym rzedzie wypada przywotaé regule wyrazona w § 2 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Zdrowia z dnia 8 wrzesnia 2015 . w sprawie ogélnych warunkéw uméw o udzielanie §wiadczed
opieki zdrowotnej (Dz.U. z 2015 r. poz. 1400) zgodnie, z ktéra w terminie 14 dni od dnia

ogloszenia rozporzadzenia $wiadczeniodawca posiadajacy umowy o udzielanie $wiadczen opieki



zdrowotnej, z wylaczeniem umowy w rodzaju podstawowa opieka zdrowotna oraz umowy w
rodzaju leczenie szpitalne - S$wiadczenia wysokospecjalistyczne, przekaze do dyrektora
wiasciwego oddzialu wojewddzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia, informacje, wedtug stanu
na dzien ogloszenia rozporzadzenia, o liczbie pielegniarek i poloznych wykonujacych, u tego
swiadczeniodawcy, zawod w rozumieniu art. 19 ust. 1 pkt 1-3 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o
zawodach pielegniarki i poloznej (Dz.U. z 2014 1. poz. 1435, z pézn. zm.2)), i realizujacych
Swiadezenia opieki zdrowotnej oraz w formie indywidualnej praktyki pielegniarki i poloznej
wylacznie w przedsiebiorstwie podmiotu leczniczego albo indywidualnej specjalistycznej praktyki
pielegniarki 1 poloznej wylacznie w przedsigbiorstwie podmiotu leczniczego, w przeliczeniu na

liczbe etatéw, realizujacych te §wiadczenia.

Z przywolanej normy prawnej nie wynika, aby pielegniatki i polozne musialy posiadaé
jakakolwiek umowe bezposrednio z tym konkretnym swiadczeniodawcs. Warunkiem jest
natomiast wykonywanie u tego §wiadczeniodawcy zawodu w rozumieniu art. 19 ust. 1 pkt 1-3
ustawy o zawodach pielegniarld i poloznej takze realizowanie $wiadczed opieki zdrowotne;.
Zasadne bedzie zatem stanowisko zgodnie, z ktérym pielegniarki i polozne posiadajace np.
umowe o pracg u ,,podwykonawcy” okreslonego $wiadczeniodawcy, realizujace bezposrednio
swiadczenia opieki zdrowotnej w ramach umowy z NFZ zawartej przez tego $wiadczeniodawce

rowniez powinny byé objete postanowieniami przywotanego rozporzadzenia.
P y byc objete p przyw g P

Powyzsze stanowisko potwierdza takze brzmienie art. 133 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o
swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkéw publicznych (Dz.U. z 2015 r. poz.
581, z pdzn. zm.), stosownie z ktérym to $wiadczeniodawcey moga zleca¢ podwykonawcom
udzielanie $wiadczerd opieki zdrowotnej w ramach umowy o udzielanie §wiadczed opieki
zdrowotnej zawartej z Funduszem, jezeli umowa tak stanowi. Ponadto umowa zawierana przez
$wiadczeniodawcéw z NFZ w mysl reguly wyrazonej w art. 136 ust. 1 pkt 3 przywolanej wyzej
ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych powinna
zawieral wykaz podwykonawcéw oraz wymagania dla nich inne niz techniczne i sanitatne,
okreslone w odregbnych przepisach.

Z powyzszego jednoznacznie wynika zatem, ze $wiadczeniodawcy moga realizowaé umowy w
opatciu o podwykonawcéw, jednakze ustawodawca nalozyl na nich w tym zakresie pewne

obowiazki informacyjne wzgledem NFZ.



Objecie zakresem rozporzadzenia w sprawie ogélnych warunkéw uméw o udzielanie §wiadczed
opieki zdrowotnej wylacznie pielegniarki i polozne, ktére bezpoérednio lgczy umowa ze
swiadczeniodawca byloby nieuzasadnionym ograniczeniem. Majac na wzgledzie zasadg
racjonalnego dziatania polskiego prawodawcy jak réwniez poshugujac sie literalng wyktadnia
przepisow omawianego rozporzadzenia trzeba wyrazi¢ przekonania, ze winno ono znalesé
zastosowanie wzgledem tych pielegniarek i potoznych, ktére u danego swiadczeniodawcy

uczestnicza w realizacji §wiadczefi w ramach umowy, ktéra zawarl on z NFZ.

Konkludujac nalezy stwierdzié, ze brak jest podstaw do zawezajacej interpretacjii norm
sformulowanych w cytowanym rozporzadzeniu i ograniczaniu jego stosowania wobec
pielegniarek i potoznych, ktére posiadaja wprawdzie bezposrednia umowe z tzw.
»podwykonawcg” §wiadczeniodawcy, lecz w rzeczywistoécl to u niego i na jego rzecz trealizujg

oktreslone w umowie §wiadczenia zdrowotne.

)
/ )
Pio Siwf}ew;cz

rgdcaprawny
Wa - 55 74



